LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA

BASES DEL CONCURSO PARA OCUPAR PLAZAS DE PROFESOR TUTOR INTERINO EN EL CENTRO ASOCIADO A LA UNED
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA PARA EL CURSO 2018/2019

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: la provision de conformidad en lo estipulado en el articulo 40.1.a del

Reglamento de Organizacidén y Funcionamiento del Centro Asociado (ROFCA) de plazas de profesor tutor interino para
la siguiente asignatura:

Plaza n? 1 — GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Carrera: GRADO ADE

Departamento: Economia Aplicada e Historia Econdmica

: Horas | Horas L
Cédiso Asienatura Curso Unidad sema | Anuale Retribucidn
; & Temporal ANUAL
nales s
L 20
65021071 H2 Economica 10 ) 1 12 540€
cuatrimestre

Perfil requerido: Licenciado/Graduado en ADE/Economia

OBJETO DE LA CONVOCATORIA: la provisién de conformidad en lo estipulado en el articulo 40.1.a del

Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento del Centro Asociado (ROFCA) de plazas de profesor tutor interino para
la siguiente asignatura:

Plaza n? 2 - GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

Carrera: GRADO Antropologia

Departamento: Historia Moderna (Antropologia)

Unidad Horas Horas Retribucién
Cddigo Asignatura Curso Semanale | Anuale
& & Temporal s . ANUAL
. . 20
70021096 Historia Moderna 19 ) 1 12 540€
cuatrimestre

Perfil requerido: Licenciado/Graduado en Historia/Geografia e Historia




Fase 1 — Publicidad

A tenor de lo recogido en el articulo 40.4 del Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento del Centro Asociado de
Las Palmas De Gran Canaria, esta convocatoria se publicard en la pagina web del Centro Asociado y en Tablén de
Anuncios.

Fase 2 — Presentacion de candidaturas (aportacion documental)

A partir del dia siguiente de esta publicacion (12 de noviembre de 2018) se abre un plazo de 10 dias naturales para
entregar via correo electrénico en la direcciéon interinos@las-palmas.uned.es la siguiente documentacién:

- Solicitud normalizada que se publica como Anexo | a esta convocatoria junto con la copia escaneada del titulo
y de la certificacién académica.
- Curriculum vitae en el modelo del Anexo Il donde se detallen los méritos alegados.

Fase 3 — Proceso de seleccidn

El proceso de seleccidn consistira en la valoracion de los méritos alegados en el curriculum. Una Comision de Seleccion
valorard los méritos de acuerdo con el Baremo que figura como Anexo Ill a esta convocatoria.

20 puntos maximo la valoracién del curriculum.

Fase 4 — Publicacidn listado puntuaciones

A partir del 10 de diciembre de 2018 se publicarad el listado con la puntuaciéon obtenida siendo el primero el
adjudicatario de la plaza, quedando el resto de participantes en reserva por orden de puntuacion.

COMPOSICION DE LA COMISION DE SELECCION:

- El Director del Centro Asociado
- La Secretaria del Centro Asociado
- El Coordinador Académico del Centro Asociado

Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de noviembre de 2018
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Juan José Rodriguez Guerra
Director Centro Asociado
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